Zatacznik nr 1 do ogtoszenia o konkursie

na stanowisko dyrektora samorzadowej instytucji kultury
Gminy Lubawka pod nazwa Miejsko-Gminny

Osdrodek Kultury w Lubawce

Program dziatania
(formularz)

Wizja (obraz instytucji kultury, sytuacja, wizerunek oraz pozycja)

.................................................................................................................

Gtéwne wyzwania (wybrane obszary problemowe, kluczowe do uregulowania w tym ocena
mozliwosci realizacji zatozert w ramach dotacji gwarantowanej umowa z dyrektorem)

.................................................................................................................

Cele/dziatania/wskazZniki (cele powinny byé wyznaczone w oparciu o zadania statutowe
instytucji i by¢ dla niej prorozwojowe, prosimy o okreslenie dziatan, ktére umozliwiaja
realizacje celéw oraz okreslenie wskaznikow, ktére pozawalaja zmierzy¢ efektywnosc
podjetych dziatan. Podanie orientacyjnej wartosci wskaznika w poszczegdlnych latach na
poziomie minimum),

Wskazniki: Wskazniki: Wskazniki: Wskazniki:
Cel Dziatania wartosc wartosc wartosé wartosé
wskaznika wskaznika wskaznika wskaznika

w 2025 roku w 2026 roku w 2027 roku w 2028 roku

Grupy odbiorcéw (charakterystyka grup odbiorcow dziatan instytucji)

...............................................................................................................

Wystawy, dziatania artystyczne i dziatania edukacyjne (koncerty/spektakle -
harmonogram, Zrédta finansowania)

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------

...............................................................................................................

Zarzadzanie zbiorami (charakterystyka zbioréow, w tym archiwa i biblioteki, polityka
zakupdw, wypozyczenia, konserwacja, polityka digitalizacji, magazynowanie itp.)

...............................................................................................................



Zarzadzanie instytucjg (w tym zasoby ludzkie i struktura organizacji, ewentualne
postulowane zmiany, wspotpraca z organizacjami wspierajgcymi i zwigzkami zawodowymi,
ewentualny uktad zbiorowy — polityka ksztattowania ptac, zasady komunikacji wewnetrznej,
wolontariat)

...............................................................................................................

Majatek nieruchomy (nieruchomosci, status wtasnosciowy, proponowane ew. dziatania
regulacyjne)

------------------------------------------------------------------------------------------------------------

...............................................................................................................

............................................................................................................

Gospodarka finansowa (struktura przychodéw, dziatalno$¢ gospodarcza, plan
zwiekszenia/utrzymania przychodow)

............................................................................................................

...............................................................................................................

Oswiadczam, ze jestem wytagcznym autorem Programu dziatania Miejsko-Gminnego Osrodka
Kultury w Lubawce na lata 2025-2028, zgtoszonego do konkursu na kandydata na stanowisko
Dyrektora Miejsko-Gminnego Osrodka Kultury w Lubawce i posiadam do niego w catosci
autorskie prawa.

---------------------------------------

wtasnoreczny podpis

Oczekuje sie oferty, ktdra bedzie prezentowac wysokg jako$¢ programowg instytucji; oferty adekwatnej wobec
zachodzacych proceséw i wyzwan cywilizacyjnych; oferty prezentujacej twércze sposoby przekazywania tresci
kulturowych, sposoby poszukiwania nowych form uczestnictwa, budowania relacji z otoczeniem, w tym
z grupami o utrudnionym (z réznych powoddéw) dostepie do ddbr kultury; oferty wyjatkowej, budujacej jej
marke i pozycje na rynku oraz zawierajacej catoksztatt dziatat Miejsko-Gminnego Osrodka Kultury w Lubawce
oraz kierunkow jego rozwoju.

Program dziatania Miejsko-Gminnego Osrodka Kultury w Lubawce musi odnosi¢ sie do realiow dotyczacych
przychoddw finansowych instytucji.



