
Zńączniknr 1.

do Uchrvały Nr .../ .,.12024
Rad"v Nfiejskie_j rv Lubawce
zdnia. ........2024 r

Program współpracy Gminy Lubawka z organizacjami pozarządowymi oraz podmiotami wymienionymi
w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego
i o wolontariacie na rok2025.

§1.

Postanowienia ogóIne

Ilel<roć w Programie jest mowa o:

1) ustawie - rozumie się przez to ustarvę z dnja 24 kwietnia 2003 r. o działalności pozytki.r publicznego
i o wolontariacie (tekst jedn. Dz, U. z2023 r..poz. 577),

2) Programie - rozumie się przez to Piogram rvspóĘracy Gminy, Lubawka na 2a25 rok z c,.rganizacjatui
pozarządowytrri oraz podmiotami rł,l,mienionymi r,v ał1. 3 ust. 3 ustaw}, z dnia 24 kwietnia 2003 r.
o działalności pozy.tku publicznego i o wololltariacie,

3) uchwale - rozttmie się przez to rrchwałę, do której załącznikiem jest Program.
1) organizacjach rozutnie się przez to organizacje pozauądowe oraz inne podmiotl" rivnlienione

rv art. 3 ust. 3 ustawy,
5) Gmirrie - rozullrię się przez to Gminę Lubawka,
6) Burnlistrzu - rozulnie się przez to Biu,mistrza Miasta Lubawka.

§2.

CeIe programu

l, Program stanolvi rvvraz politl,ki organóiv Gminy, polegającej na aktyrvn),1n rvspieranitr działalrrości
organizacji na tęrenie Gmin;,.

2. Prograrrr obejmuje współpracę z tymi organizacjami, które działaja natzecz Gminy ijej mieszl<ańcóił,.
3. Celem głórvnym programu jest zapewnienie efektyu,nego r,v.vl<onyrvania rłl,nikajac,vch

z przepisórv prawa zadań publicznyclr Grniny. poprzez właczenie orgarrizacji i,v icłr realizację.
4. Cele szczegółorve obejmują kształtowanie lokalnego społeczeństlva obywatelskiego i rł,sponlaeanie rozwojil

społeczności lokaln,vch, w tym:
]) organizolvanie i rvspieranie działań społecznych i inicjatyr,v obirwatelskich narzęcz Gmin;l irozlvo_iu

więzi lokaln;,ch,
2) rozrvijanie poczucia przynależności ,do społeczności lokalnej Gminy,,
3) umacnianie rv śr.viadomości społecznej poczucia odpor.viedzialności za siebie. srł,oje otoczenie.

rł,spólnotę lokalną oraz jej tradycje,
4) promocję postaw obyrr,atelskich i prospołecznyclr,
5) zwiększenie udziału mieszkańcórv lv rozwiazyrvaniu problemów lokalnych.
6) tworzenie warunkór,v do zwiększenia aktywności społecznej mieszkańcór,v Clnin1,.
7) tlvorzenie rł,arunków do wyrównyvania szans życiolvych członków społeczności Grniny u,kazdym

aspekcie zycia społeczności i rozlvo_ju osobistego,
8) przecirł,działanie dyskryminacji i w1 kluczenitr społecznemu"
9) wspieranie tlvolzenia infrastruktury społecznej,
l 0) podnoszenie skutęczności i efektywllości działań w slerze zadań publicznych.
l1) rvznrocnienie pozycji organizacji i zape,uvnienie im równych z innynri poćlmiotami szans wrealizacji

zadań publicznyclr, poprzez r,vspieranie oraz powierzanie im zadań z jednoczesn,vm zapervnieniem
odpowieclnich środków na ich reaiizację.

l2) realizację zadań pubiicznl,ch określcrrych lv usta\.vie,
13) prowadzenie nowatorskich i efekt,l,wnych ciziałań na rzecz Gminy oraz trvorzenie systemowvch

r o zw iązań d l a r,i,aznl,ch prob lemó w społecznych,
14) uzupełnienie działań Gminy,rv zakrcsie nieobjętym przez struktury samorzadowe.
15) zrł,iekszenie aktywności organizacji w r.vykorzystanirr środków pozabudżetowl,clr na tzecz

mieszkańców Gminy.
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§3.

Zasac!y ił,spółprał1,

Współpraca Gminy z organizacjalni odbl,wa sie na zasadach:

1) polnocniczości rozunriana przęz \\rsparcie i ivspóĘracę włilclzy samorządowej z podrniotalni progranrLr,
oparta na obopólnej clięci do wzajemnych działań, w dązeniu clo jak naj lepszych eiektów w realizacj i zaclań
publicznych, w celLl realizacji ich w sposób ekonomiczny, profesjonalny i terminorvy,

2) sur,verenności stion prze.jarr iirjacej się pod postacią poszanort ania alttonomii organ izacj i i braku ingerencj i

w Sprawy r,vewnętrzIre,
3) pańnerstwa - oznaczająca dobrorvo]llą rvspółpracę rólvnorzrdnych sobie podnriotórv rv rozrł,iazyrvaniiI

wspólnie zdefinior.vanyclr problemów i osiąganiu razem w)t)czonl,ch celórv,
4) efektyu,ności - rozutniatra przez dokorrywanie rłyboru najefekt;,lvniejszego sposobtl rł1,,korzystania

środkórv publicznych, ,,vspólne da*zenie do osiągnięcia moźliwie najrviększvch ef-ektów realizacji zadań
pr-rblicznych,

5) uczciwoj konkiri,encji i jawności - stosowanie przejrzystych zasad współplacy, opaĄch na rórvrrych
i jarvnl,clr ltryteriach rvspierania organizacji, zachowanie \\ymogu udzielania tyc}r sarnyclr informacji
odnośllie podejnrov,anyclr działań rł,obec wszystkich podmiotów, a także oborviązek stosorvania tl,cl-1

samych kryteriórv przy dokonywaniu oceny łch dzią]ań i podejmor.vaniu decyzji odrrośnie
icll llnallsorł ania. 

§ J.

Ziłlires przeiinictorv"r, wsilółpracy; prioryte io,tve zadania pubIiczne

1. Pr.-zedmictęłn rł,spółpl,ac) Cnlirry z oigairizac.jalili jest rea,i;zacja 7ąclań pLlblicznycir, o którlclr morva
rv ai1.4,;st. 1 usiarł},, tlalezac,.lch Co za.dań C;"niny, a t.ri(ze,.,,,spóinc podejmowanie działaii przez Grni1-lę
i or_:l:lizaąc nii flcCl Ico z.,g,,l za.\tlcii?.:-l,il no-;,z.b sp, , ,,;.l:" ch ol,az pcJnos;",nia pg7i6lru z;;ia
nięszkańcó w Gnl in;ł Lucarr,ka.

2. Do prioryteto\\,:!,ch obszarórv rł,spółplacy nal€zą nastipitjace zaCarliaL:

1) uporł,szechnianie i<u]tl,rry liz,vcznej isi:łi:tu, utrzl,rranie oLl':]<tórv spońow),ch,
2) ochrorra i prcnroc_ia zdio,,via.
3 ) dzi ałan i a 1?" i7,t:c7, osób lliei:ełn osprar,vnych,
4) działania na rz.ecz dzieci i lllodziezy, w tym reaiizacja po,:ilszkoliiych fclm edukacji i organizacja

,rvypoczynllti w ok_l,esię i;r:i letnicl^L i zjino.ł,r-cil,
5) ciziałania ia rzec7, i:ltcgracji społecztlcści 1okalnej,
6) dziaJania nł fzecz ochrony ciziedzictrva kultul,or.vego Gnliny, w tylir dziedzicirva materialtlego

i niematerialncgo, kiiit),1yg.,y,,,ie tradyc.ji, oblzędórv. ol,ganizorvanie l.r,vdaizeń o charakterze
l<ttltulalnym,

7) promocja Gmin_r-, rv tyrn ,łaior,ów ttlr},,s§/czn}ich, krajobrazowych i dziedzictlva kulmro,,vego,
8) ltształtou,anie loi<alnego społęczeństwa ob,vrvatelskieg,l i rł,sponlr.uatlie rozrl,oju społeczności

1okalrrl,ch,
9) wspielanię ncwvch inic_iatylł, oiganizacji, rvychodzą:;"clr naprzecir.v oczekiwaniom i dąźeniom

społecznl,m,
J 0) wspieranie działań prospcieczirl,cil, \\,oioiltary/stycznych i iłlanfi,opijnych,
1 i ) przec irvciział an i e,,r,l,k l iiczen iu społeczt1ctiru,
12) l<sxałtov,,anie d;rrrokialycznego ładu spcłecznęgo w środori,isku loltalnyrn poprzez br_iciorvanie

paftnerst\va nr iędzy adnrin i stl,acj ą pLlb li czną a ol,gail i zacj ar.. i,

l3) rł,znlałnianie oozl,c.i i oi,I:rnizacji i zaperł,Irianie im róu,nvch szans rł,realizacii zadań publiczny,,cir,
Dizez polyierzanie i in,spielini-, coirr, r,viększej ilości zaLień z_iedncczesnyrn zapervnieniełrr wsparcia
rv ich t,ealizac.]i,

14) rł,zrrracnianie porencjału orgailizacji poprzez dostęp do informacji oraz lvspieranie porvstarlania
tlorr ych orgail iz,tcj i,

15) działania narzęcz ekologii i ochrony zwierząt oiaz ochron),dziedzictwaprzyrodniczęgo,
l6) z zakresu tur;,,styki i kraiiczlarvstiva.

3. Przedmiotem \vspółprac}, Gininy z organtzacjatni moze być ił spólne okręślanie waznych dla nriesz]<ańcórv
potrzeb oraz twoizenie systenrori,ych 1,ozrviązań problemólv.
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§5.

Formy,, współpracv

1. WspóĘraca, o której mowa vv § 4, odbl,wać się będzie w następujących forneach:

1) zlecania \\raz z udzielaniem rvsparcia finansowego realizacji zadari publicznl,ch na zasadach
określonych rv ustarvie, w tym lrrozlirvości udzielaniaprzez Gminę dodatkorvego wsparcia finansorvego
na realizację zadań rłykonyrvanl,ch przez organizacje w zr.viązkr-r z ubieganiem się przez te organizacje
o dofinansor,vanię zadai z innych źródeł,

2) r,vzajemnego irrformorvania się o planol,vanl,ch kierun]<ach działalności i rvspółdziŃania w celu
koordynor,varria i Lrj ednol icani a tych ki erunkórv,

3) l<onsultor,vania z organizacjami plojektólv aktów normatl,r,vnych rv dziedzinach dotyczących
działalności statutowej tych organizacji,

4) stosolvania róznorodnych form promocj i działalności organ izacj i.

5) koordynorvania i rvspierania w;,mian_v- dośrviadczeir pomiędz;l organizacjarrri.
5) rvspomagania tęchnicznego i merytofycznego organizacji w zakresie określon,vm uchwałą.
7) obejmowania patrorratem Burmistrza i Rady Miejskiej w Lubawce l,"azniejszych projektów

rea i izowan; ci^. prze z orean izacje.
8) udzielania rekomendacji, referenc.ji i rvsparcia merytoryczneeo organizar_jom r,vspółpracującym

z gminą, które ubiegają się o dofinarrsowanie realizowanych projektów z innych żrodeł.
2. Wykaz zleconych zadań ptrblicznyclr realizowanl,ch przez organiz,acje, na które przl,znano dofinansor,vanie

oraz klvot prz,vznanl,cł na realizacje tyclr zadań, podlega publikacii na stronach internetowych Gminy.
BiLrletynu 1nformacj i Publicznej oraz wywieszeniu na tablic_v- ogłoszeli rv Urzędzie Miasta w Ltrbai,vce.

§6.

Otłres realizacj i programu

Pro..ram bedzie realjzowanv \\/ okresie od dnia 1 stycznia 2025 r. do dnia 31 grudnia 2025 r.

§7.

Sposób realizacj i pfogramu

1. Udział organizacji w wl,koirylvaniu zailań publiczlly,,ch realizolvanych przez Gmirre u, zaklesię zadań
określor-rl,ch vl, § 4 zapewnia się poprzez zlecanie realizacji tych zadań podmiotom prorvadzacym
działalność pozytku publicznego na terenie Gminy oraz których działalność statutowa jest zgoclna
z miejscem i dziedziną zlecanego zadania.

2. Zlecanie realizacji zadań publicznych odbl,wa się na podstarł,ie otwartych konkursów ofert ogłaszanych
przez Burmistrza na zasadaclr określonych w ustawie.

3. Zlecanie realizacji zadania pubIiczlego nroze mieć formę:
l) powierzenia wykonania zadanjawra7,z udzieleniem dotacji na finansowanie jego realizacji.
2) rvsparcia realizacji zadania wraz z udzieleniem dotacji na dofinansowarrie jego rl1,,konania.

3) w zal<ręsie i,vspółpracy pozafinansori,ej realizacja programu będzie nastepor.vała poprzez:
a,rvzajenrne inlormowanie się o planowanych kierunkach działalności i realizowanl,clr zadaniach.
b.konsultorł,anie z organizacjanli pozarządowymi projektów uchwał dotyczącyclr sfer wspóĘrac,v

poprzez udostępnienie projektów tych aktóiv,
c,udostępnianie rv miarę mozliwości lla preferencl,jnycIr warunkach pomieszczeń komunalnyclr, sprzętu

tec hn i czre go i ur ządzeń w cel u real izacj i zadań organi zacli p ozar z,ądowyc h.

d.promor.vanię i udzielanie pomocy rł,tworzeniu dobrego wizerunku organizacji pozarządowych.
e,udzielanie pomocy ił, nawiazr,warliu wspóĘracy regionalnej, ponadregionalnej imiędzy"narodor,vej

z partneratli o podobny,m profilu działania.
4. ?głoszenie konkursu moze nastąpić pod rvarunkiem zabezpieczenia rv budzecie Gmin_v- środkórv

finansouyclr na realizacj e zadania.
5. Burmistrz mozę zlecić realizacje zadania publicznego z pominieciern otwartego konkursu ofert rv tr_l,bie

OkreŚlonl'n-r rv art. 19a ustaw},.
6. Sposób konstrltowania projektów aktc_iw pratva rrliejscowego odbyrva się na zasadach ol<reślonych

lv uchwale nr VII/336/10 Rady Miejslriej w Lubawce z dnia 26 sierpnia 2010 r. rv sprawie ustalenia
szczegółowego sposobu konsultowania z radami działalności pozltku publicznego lub organizacjanri
pozarzadowl,mi i podmiotami wymienionymi w ar1. 3 ttst. 3 ustar,v5, z dnia 24 kwietnia 2003 r.
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o działalrrości poz;tku publicznego i o vvolontariacie projektów aktów prawa miejscowego
w dz iedzi nach dotyczących działal nośc i stattrtorvej tych orgarl izacj i.

§8.

ll/ysolic ść środ |iów plan olvanych na reirlizacj ę program u

1. Na realizację programu współpracy planrrje s,tęprzeznaczyć śrcdki flnansowe w r,v,vsokości 160 000 zł.
2,. Wvsol<ość środków flnanscrvvch przezliaczonych na realizac.ję prograrnu r.vspółpracy zostanic ostateczllie

określona rv budzecie Gniinl,na roii 202_§ i lloźe tr]ec znriatlie lv stosunku do r.vartości określone.j w ust. i,

§9.

Sposób ocenv t,calizacj i prr;,;l,arn u

l. Brrrlrristrz dokonuje ewalLracji progi,amu.
2.. Corocznej oceny realizacji Prograrrru dokonuje sie stostrjac naslepujące rvskirźniki:

l) liczba organizacji ivyrazających r,vole podjęcia we rvspółuracy z Gminą realizacji zadań publiczrtych
na rzecz lokalne i społcczirości,

2) Iiczba organizacji, który,m zlecono realizację zadań publicznych,
liczba za,ploponowany,ch przez oI,ganizacje zadań plrblicznvcil.

3) iiczba zlecon,vch przez gi,;liIle zadań, w tyi:r liczba zarvart,vr,]l unlóiv,
4) 1 i czba u tnów zerwan;,clr iLi il i: l i eri,i:zl,t i o; :r,,cll.

5) liczba osób zaangażor,"aiil,ch rv l,eaiizac;e zaCr.li pirbliczn_vcll. u,t;,,m 1iczba l"ioloniaiiuszlr,
6) liCzba osób beclacl,ch acir,,:::.ial,,i {be;iefiljentiri,ri) zaciań pt,]liic;,ni,cil,
7) calkolvią, l<oszt reaiizll,c.ji zlecorll,ch orzez Gnlinę zaCań,
8) u,yso1<ość ś;,odkórv 1inal,isoui,,,u,cl,i łizłzilLlc7,a,,.,ych z bucl;retu Ci,liiny n:l, realizac_je t1,,ch zadaIi.

3. Uwagi, rvrrioski ipropoą-cje zi..;azal:.: z rełli:łllvalrymi prze: łreanizacje zadanianri publiczIli,,ini, rrrcgą
być zgłaszane Brirlnistrzorvi i beCl cI:e rł,l.kor;tl.stywane do usr:,l,a.ł,;lienia vispó]pracv z orgarlizacjlnli.

4. Splarł,ozdani: z realizacji picrgrali,ltl Burnristi,z pi,z;dkłaci:l RaCzie Miejskiej rv LLlbar.vce zgocinie
zart.5a tlst. 3 i]stą\"Ą/, cz1,li na,ipoznie_j dc dllią 3l rrnia2a26 r.

§lB.

Inforrnacja o sposolrie twcrzenia programu araz, o przebiegu konsu|tac.ii

1. Plcgraln tworzon,l jcst na poCstawie plarlowanych do rrll1izacji pl-zez Glninę zadań publicznl,ch"
obejnliijący: nazw\' ,llanoll,an!,łh zacil"n arazplanolł,eLrie Co rea.iizacji ott\/iirte konkursy ofel1.

2. Konsultacie ,Jiogrtll],lu ,irzepior-"aclza r-./ si ojób cl:ieśiony rv uchrvaie Rady lViie_isl<ie_j w Lttbarł,ce
NrVII/336ri0 z C.nia 26 sierpnia 2C10 roku lv sprar..rie określenia szczegóiorvego sposobu l<onsultorvania
zradąaziałalności pczytku publicznegc ltlb orgai-rizacjami por:arządo.ł,_vmi ipodmiotal1-li, o których t-llorva
\Ą'aft.3 ust.3 ustal.\,\,projektów aktó,,ł prarta mie.jscct,,t,ljo \\idziedzinacli dotyczącycłr działalności
stattriorł cj L; ch,-I,3al ;za.cj i.

3, lnformację o rł,l,nikach konsultac"jipociaje się do publiczne.j rł,irdon-rości w Birrletynie lr-rforrnacji Publicznej
i na stronię interrietorł,ej Urzęd,; Miasta l.rrbalv]<.a.

4. Progranr konsultorvano rv dniach od .... do....., w których żadrz z organizacji nie r,vzięła aktyr,vnego udziału
/ldztał wzięly organizacje: ........ zg)aszajac nasteuu_iące wnio,,ki (opirlie)...

§11.

Tryb powoł_v\yania i zasady działania komisji łionkursowych do opiniowania

ofert w otwartych konlłursach ofert

l, Najpóznie_i lv 5 ciniu od ostatlliego Ctlla terminu składania of:r-t rv otwa,t,t;,lx|1 ]<onkulsach ofbn Bunrristrz
powołu_i e kom i s_| e konj<ul,sor,ve do op i n i orvall ia złoźołrl,ch ofei1.

2. KoInisja konkui,sor,,,a do1<onu_je ocerly złozonyclr ofeft lv tęrnrinie i r,t edług liryteriów okleślony,ch
w ogłoszeniu o ot\\,a;lynl ].,on]<ulsie ot-ert.

3, I(onrisja ]<oiikursott,ti spoi,zą,Jza iprzecistalvia Burlnist;,zoivi pr;toJ<ół \\|1,:lz z propozi,c;ą wyboru oibrty iub
of-ert i v,,ysckcścią Cotacji na rcalizac_]ę zaciania publicznego.

,1. Dokunrentację zu,itlzaną z p1-ocedurą porvołatia oraz praca ko1,lis.ji l<or-ikut,sowe_j prowa,dzi osoba r.r,skazana
przez Burmistrz;L.
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