Bl .. 0aSTRZ

MIASTA LUBAWKA
woj. dolnodlgskie ZARZADZEN I E N r 58/2024

Burmistrza Miasta Lubawka

z dnia 11 marca 2024 roku.

w sprawie: Zmiany Zarzgdzenia Burmistrza Miasta Lubawka Nr 109/2022 z dnia 7 czerwca 2022 roku
w sprawie wprowadzenia ,Regulaminu Zaktadowego Funduszu Swiadczenr Socjalnych w Urzedzie Miasta
Lubawka”.

Na podstawie art. 33 ust. 1i 3 ustawy z dnia 8 marca 1990 roku o samorzadzie gminnym (tekst jedn.
Dz. U. 2023 r., poz. 40 ze zm.), w zwigzku z art. 3 ust. 2 oraz art. 8 ust. 2 ustawy z dnia 4 marca 1994 roku o
zaktadowym funduszu $wiadczen socjalnych (tekst jedn.: Dz. U. z 2024 r. poz.288),

zarzgdzam co nastepuje:

§1.

W Regulaminie Zaktadowego Funduszu Swiadczer Socjalnych Urzedu Miasta w Lubawce stanowiacym zatgcznik
do Zarzadzenia Burmistrza Miasta Lubawka Nr 109/2022 z dnia 7 czerwca 2022 roku
w sprawie wprowadzenia ,Regulaminu Zakladowego Funduszu Swiadczeri Socjalnych w Urzedzie Miasta
Lubawka”, zwanym dalej ,Regulaminem”, wprowadzam nastepujace zmiany:

1) §11 ust. 3 Regulaminu otrzymuje brzmienie:

,Dofinansowanie do dziatalnosci kulturalno-o$wiatowej i sportowo-rekreacyjnej (np. wycieczek
turystyczno-krajoznawczych, imprez kulturalno-oswiatowych, zakup biletéw/karnetéw do kina, teatru, na
mecz itp.”,

2) §12 ust. 3 Regulaminu otrzymuje brzmienie:
,Dofinansowanie do dziatalnosci kulturalno-o$wiatowej lub sportowo-rekreacyjnej, o ktérej mowa w § 11
ust. 3 odbywa sie na wniosek uprawnionego, a kwoty dopfat przyznawane s3 w zaleznosci od sytuacji
socjalnej uprawnionego. Dofinansowanie mozna otrzymac 2 razy w roku.
Swiadczenia zwigzane z uczestnictwem oséb uprawnionych w zorganizowanych imprezach kulturalno-
o$wiatowych lub wycieczkach turystyczno-krajoznawczych rozliczane sg na zasadzie powszechnej
dostepnosci dla wszystkich uprawnionych.
Dopfaty do dziatalnosci kulturalno-o$wiatowej lub sportowo-rekreacyjnej przystuguja uprawnionemu, ktéry
dotgczy dokument potwierdzajacy poniesione koszty (w szczegdlnosci: rachunek, fakture, bilet) wraz
z potwierdzeniem ich opfacenia. Réznice miedzy kwotg dofinansowania z zf$s, a kosztem poniesionym
w zwigzku z zakupem biletu/karnetu, udziatem w wycieczce/imprezie, pokrywa pracownik we wtasnym
zakresie.”

3) zatgcznik nr 2 do Regulaminu otrzymuje brzmienie jak zatacznik nr 1 do niniejszego zarzadzenia,

4) zatgcznik nr 3 do Regulaminu otrzymuje brzmienie jak zatgcznik nr 2 do niniejszego zarzadzenia,

5) Zatacznik nr 4 do Regulaminu otrzymuje brzmienie jak zatgcznik nr 3 do niniejszego zarzadzenia.

§2.

Wykonanie zarzadzenia powierzam Sekretarzowi Miasta Lubawka.

§3.

Zarzadzenie wchodzi w zycie po uptywie dwdch tygodni od dnia podania go do wiadomosci pracownikéw
poprzez wywieszenie na tablicy ogtoszer Urzedu Miasta Lubawka.

BURMISTRZ

Ewa Kocemba
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Sprawe prowadzi:

Monika Wasowska

Wydziat Rozwoju i Oswiaty

tel. 883 840 823

e-mail: wasowska.monika@lubawka.eu

Sporzadzono w 2 egzemplarzach
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Zatacznik Nr 2 do Regulaminu ZFS$S
Urzedu Miasta w Lubawce

Zarzadzenie Nr 58/12021(
Burmistrza Miasta Lubawka z dnia...'z.'!.'oa- 202!’3

Imig, Nazwisko WNIOSKOAAWCY: ..o e

Adres, telefon

Kategoria osoby uprawnione] (podkredli¢ wtasciwe):
pracownik, emeryt, rencista

WNIOSEK
o udzielenie $wiadczenia z ZF$S
Urzedu Miasta w Lubawce

Zwracam sie z prosba o udzielenie dla mnie /i mojej rodziny* z Zaktadowego Funduszu Swiadczen
Socjalnych Urzedu Miasta w Lubawce $wiadczenia w formie**:

Oéwiadczam, ie faczny dochéd wraz z dodatkowymi przysporzeniami wykazany w ztozonym
w biezagcym roku Oswiadczeniu o sytuacji zyciowej rodzinnej i materialnej za ............... rok nie ulegt
istotnej zmianie / ulegt nastepujacej zmianie** (istotna zmiana to taka, ktéra kwalifikuje

wnioskodawce do innego progu/grupy dochodowej)

Uzasadnienie zmiany sytuacji: (np. w dniu .... urodzito mi sie dziecko (imie i nazwisko), matzonek stracit prace, bezrobotny
matzonek otrzymat prace itp.)

Po uwzglednieniu powyiszego taczny dochdd wraz z przysporzeniami wynosi obecnie (w miesigcu
poprzedzajacym miesigc sktadania wniosku) ..........cceninninieininn. zt/osobe w gospodarstwie domowym.

W celu potwierdzenia zasadno$ci mojego wniosku przedstawiam nastepujace zatgczniki (dotyczy
zapomogi losowej i innych $wiadczert wymagajgcych udokumentowania):

Prosze o przekazanie $wiadczenia przelewem na konto bankowe w Banku

numer konta

(data i podpis wnioskodawcy)
Objasnienia do wniosku:

* niepotrzebne skredli¢

**np. dofinansowania wypoczynku sobotnio-niedzielnego, dofinansowanie wypoczynku
organizowanego we wifasnym zakresie tzw. ,wczasy pod grusza”, dofinansowanie do dziatalnosci
kulturalno-oéwiatowej i sportowo-rekreacyjnej, dofinansowanie wypoczynku dla dzieci i mtodziezy
organizowanego w formie kolonii, obozéw i zimowisk, okolicznosciowa pomoc finansowa dla dzieci
z okazji Mikotajek, pomoc finansowa w zwigzku ze wzmozonymi wydatkami wiosennymi i/lub jesienno-
zimowymi, zapomogi ze wzgledu na trudng sytuacje materialng, zapomogi losowej
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(opisac rodzaj sytuacji losowey). 5

Wypetniajag wytacznie emeryci lub rencisci -byli pracownicy Urzedu Miasta Lubawka
pobierajacy emeryture lub rente.

Odwiadczam, ze Urzad Miasta w Lubawce jest /nie jest * moim ostatnim zaktadem pracy przed

uzyskaniem prawa do pobieranej obecnie emerytury/renty *.
(data i podpis wnioskodawcy)
Stanowisko przedstawiciela zatogi

Whnioskodawca znajduje sie w (wpisac prég dochodowy)............ccee..... progu dochodowym.
Proponuje przyznac / odmowic przyznania * swiadczenie/a w formi€.....cccveveeeevievererienenens
W KWOCI® .oooniversienensensonse zt brutto :
(STOWNIE: ottt ettt et st seneanae e e zt)
Uwagi: (np. uzasadnienie odmowy)
(data podpis i pieczec przedstawiciela zatogi)
Decyzja Pracodawcy
Przyznano swiadczenie w kwocie .......cccevveeereivennne. zt brutto
(STOWNIE: et zf)
Odmowiono przyznania* $wiadczenie/a w (0] 71 (=3 O O
Z POWOAU ittt tease s ssebe e saeses s s sesaraeesabessesseses see e s esesbanaesseaeasenseneaesen
(data i podpis Pracodawcy)

* niepotrzebne skresli¢
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Zatacznik nr 4 do Regulaminu ZFSS

Urzedu MiaSta\"#ﬁ
Zarzqdzeni Nr' mlstrza Miasta Lubawka

zdnia...

(imie i nazwisko) M%

.............................................................

np. e-mail, telefon

pracownik, emeryt, rencista, *
*podkresli¢ wtasciwe

Oswiadczenie sktada sie osobiscie do przedstawiciela zatogi lub do pracownika ds. kadr w opisanych kopertach
z wyraznym oznaczeniem rodzaju dokumentu: ,,Oéwiadczenie do celéw ZFSS”.

OSWIADCZENIE
o sytuacji zyciowej, rodzinnej i materialne;j
(e rok

Oswiadczam, ze moje gospodarstwo domowe sktada sie z nastepujgcych oséb: :

Uwagi
Bishn Np. uczy sie w ,f
urodzenia / szkole |
- p—— il Czy uzyskuje panadpodstawowej
ke i nazwf;"sko pokrewFi)eristwa (dotyczy dachtd aak’ej )' p os:ada
defedi) TAK/NIE qrzeczeq(g
nlepe!nospraWnoéc:,
Jest bezrobotny
wnioskodawca |
Wspotmatzonek/
Partner*
dziecko

*podkreslic wiasciwe

Oswiadczam, ze wysoko$¢ sredniego miesiecznego dochodu’ przypadajacy na jednego cztonka gospodarstwa
domowego w podanym okresie miesci sie w progu dochodowym: (objasnienia na str. 2)

D do 3.000,00 zt

D powyzej 3.000,00 zt do 4.000,00 zt
[:] powyzej 4.000,00 zt do 5.000,00 zt
[:] powyzej 5.000,00 zt

1. W przypadku braku dochodu w roku poprzedzajgcym zfozenie niniejszego oswiadczenia lub w przypadku
zawarcia zwigzku matzenskiego/rozwodu w roku biezgcym, nalezy podaé sredni miesieczny dochdd (zgodnie
z definicja ujetg w objasnieniach) z miesigca poprzedzajacego ztozenie niniejszego os$wiadczenia,
w przeliczeniu na osobe w gospodarstwie domowym: ........ccceeevenee. zt.



Uwagi, dodatkowe informacje dotyczgce sytuacji zyciowej rodzinnej lub materialnej:
Objasnienie:
Wszelkie dane osobowe ztozone w niniejszym Oswiadczeniu podlegajg ochronie zgodnie z obowigzujgcym prawem. i

'Za dochéd uwaza sie wszystkie dochody (przychéd pomniejszony o koszty uzyskania przychodu) wszystkich
cztonkdw gospodarstwa domowego (réwniez dzieci) opodatkowane i nieopodatkowane oraz wszelkie zasitki, dodatki
i Swiadczenia (takie jak 800+, rodzinne) o ktérych mowa w § 15 Regulaminu z roku kalendarzowego poprzedzajacego
ztozenie Oswiadczenia,
po odliczeniu:

— kwot alimentéw $wiadczonych na rzecz innych oséb,

— obowigzkowych sktadek na ubezpieczenie spoteczne i zdrowotne,

— zapfacony podatek (zaliczke na podatek dochodowy)
oraz powiekszone o zwrot podatku z urzedu skarbowego.

Za dochdd uwaza sie w szczegdlnosci:
— wynagrodzenie z tytutu zatrudnienia na podstawie umowy o prace itp. oraz uméw cywilnoprawnych (jak np.
umowa zlecenia, umowa o dzieto), ,
— dochody osiggniete za granica, '
— emerytury, renty, nauczycielskie Swiadczenie kompensacyjne, zasitki i Swiadczenia
z ubezpieczenia spotecznego (chorobowe, macierzynskie, wychowawcze itp.),
— dieta soltysa, dieta radnego i kwoty innych diet nieopodatkowane podatkiem dochodowym od oséb
fizycznych, otrzymywane przez osoby wykonujgce czynnosci zwigzane z petnieniem obowigzkow
spotecznych i obywatelskich,
— stypendia, staz,
— zasitki przystugujgce bezrobotnym,
— dochody z marketingu wielopoziomowego (MLM),
— dochody z kryptowalut,
— dochdd niani (opiekunki do dziecka),
— dochody z tytutu: cztonkostwa w spétdzielni, wykonywania wolnego zawodu, dziatalnosci twérczej lub
artystycznej,
— dochody z gospodarstwa rolnego obliczone na podstawie liczby hektaréw przeliczeniowych, przyjmujac, ze z
1 ha przeliczeniowego uzyskuje sie dochéd miesieczny w wysokosci okreslonej w art. 18 ustawy z dnia 15
listopada 1984 r. o podatku rolnym,

— dochody z doptat dla rolnikéw,

— dochody z dziatalnosci gospodarczej, (w przypadku dochodu z dziatalnosci gospodarczej opodatkowanej na
zasadach ogdlnych oraz podatkiem liniowym nalezy wykaza¢ dochéd wynikajacy z ewidencji ksiegowej lub
deklaracji PIT, natomiast w przypadku dziatalnosci gospodarczej opodatkowanej w sposéb zryczattowany
(np. w formie ryczattu lub karty podatkowej) przyjmuje sie dochdd okreslony szacunkowo przez osobe
prowadzacg dziatalno$¢ gospodarczg),

— dochody z najmu, dzierzawy i innych Zrédet,

— otrzymywane alimenty, $wiadczenia z funduszu alimentacyjnego,

— $wiadczenia wychowawcze ( 800+ , RKO itp),

— Swiadczenia rodzinne,

— zasitki, S$wiadczenia i dodatki réznego rodzaju i inne cykliczne $wiadczenia lub $wiadczenia jednorazowe
o znacznej wysokosci, czyli takiej, ktére majq wptyw na sytuacje zyciowq i materialng w szczegdlnosci na
zmiane grupy dochodowej/progu dochodowego,

— inne dochody i $wiadczenia nie wymienione wyzej.

0Od dochodu nie odejmujemy kwot m.in. rat pozyczek, kredytéw, sktadek cztonkowskich, wszelakich dobrowolnych
ubezpieczen, sktadek na PKZP, pozyczki z ZF$S, Pracowniczych Planéw Kapitatowych itp.

Oswiadczenie jest dokumentem w rozumieniu art. 245 Kodeksu postepowania cywilnego.
Zobowigzuje sie na wezwanie Pracodawcy do dostarczenia dokumentéw wymienionych przez Pracodawce E
w wezwaniu w celu potwierdzenia mojej sytuacji zyciowej, rodzinnej i materialnej. ¢

(miejscowo$é, data) (podpis)



Oswiadczenie wnioskodawcy:

Ja, nizej podpisany, poinformowany o tym, ze ponizsze oswiadczenie potwierdzone wtasnorecznym podpisem jest dokumentem w
rozumieniu art. 245 Kodeksu postepowania cywilnego i moze by¢ zweryfikowane w trybie i na warunkach okreslonych w art. 253
tegoz kodeksu, uprzedzony o odpowiedzialnosci karnej z art. 233 § 1 Kodeksu karnego, potwierdzajgc wiasnorecznym podpisem
prawdziwos¢ danych.

Podanie danych osobowych jest niezbedne w celu rozpatrzenia sktadanego wniosku i podjecia decyzji w sprawie udzielenia
$wiadczenia z ZFSS. Jezeli uzasadnieniem przyznania $wiadczenia jest okreslenie sytuacji zyciowej, rodzinnej i materialnej
whnioskodawcy lub cztonka rodziny wnioskodawcy, podanie tych informacji jest niezbedne w celu umozliwienia dokonania oceny
sktadanego wniosku i przyznania stosownej pomocy. Przetwarzanie danych osobowych jest obowigzkiem prawnym (art. 6 ust.1 lit
¢ RODO, art. 9 ust. 1 lit b RODO) cigzacym na Administratorze danych w zwigzku z realizacjg zadan wynikajgcych z art. 8 ustawy
z dnia 4 marca 1994 r. o zaktadowym funduszu $wiadczen socjalnych (Dz.U. 1994 nr 43 poz. 163 ze zm.)

Oswiadczam, ze zapoznatem sie z obowigzkiem informacyjnym wynikajacym z art. 13 lub 14 RODO w zakresie przetwarzania
danych osobowych w ZFSS.

(miejscowos$¢, data) (podpis osoby przekazujacej dane osobowe)




