UCHWALA NR XIV/316/17
RADY MIEJSKIEJ W LUBAWCE

z dnia 30 listopada 2017 r.

w sprawie powolania Rady Senior6w Gminy Lubawka i nadania jej statutu.

Na podstawie art. 5c  ust.2iust. 5ustawy zdnia 8marca 1990r. osamorzadzie gminnym
(tj. Dz.U. 22017 r. poz. 1875 z p6ézn. zm.), Rada Miejska w Lubawce uchwala, co nastepuje:

§ 1. Powoluje si¢ Rade¢ Senioréw Gminy Lubawka.

§ 2. Tryb wyboru czlonkéw Rady Seniorow Gminy Lubawka oraz zasady jej dzialania okresla Statut Rady
Senioréw Gminy Lubawka, stanowiacy zalacznik do niniejszej uchwaly.

§ 3. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Burmistrzowi Miasta Lubawka.

§ 4. Uchwala wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia ogloszenia w Dzienniku Urzedowym Wojewddztwa
Dolnoslaskiego.

Przewodniczaca Rady Miejskiej
w Lubawce

Wanda Zabieglo
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Zalacznik

do Uchwaly nr XIV/316/17
Rady Miejskiej w Lubawce
z dnia 30 listopada 2017 r..

STATUT RADY SENIOROW GMINY LUBAWKA

Postanowienia Ogolne

§l.

1. Celem Rady Senioréw Gminy Lubawka, zwanej dalej ,Rada”, jest dazenie do wykorzystania
potencjalu dziatajacych organizacji oséb starszych oraz podmiotéw dziatajacych na rzecz oséb
starszych.

2. Rada jest podmiotem o charakterze konsultacyjnym, doradczym i inicjatywnym w kwestiach
zwiazanych z osobami starszymi i dziataniami podejmowanymi na ich rzecz.

3. Rada dziata na podstawie niniejszego statutu.

§2.

Rada sktada si¢ z przedstawicieli 0sob starszych (seniorow) oraz przedstawicieli podmiotow dziatajacych na
rzecz osob starszych, w szczegdlnosci przedstawicieli organizacji pozarzadowych oraz podmiotow
prowadzacych uniwersytety trzeciego wieku.

§3.

1. Rada dziata w nastepujacych obszarach:

1) wspieranie $rodowisk 0sob starszych oraz reprezentowanie zbiorowych intereséw tych osob na
Zewnatrz,

2) zapobieganie marginalizacji i wykluczeniu spotecznemu senioréw;

3) wspieranie aktywnosci ludzi starszych;

4) przetamywanie stereotypow na temat seniorow i starosci oraz budowanie ich autorytetu;

5) wspieranie inicjatyw w zakresie informowania i doradztwa dla oso6b starszych;

6) promocja zdrowia seniorow;

7) wyréwnywanie szans w dostepie do réznych form wypoczynku, edukacji i kultury.

2. Do zadan Rady nalezy:

1) Scista wspétpraca z wladzami Gminy Lubawka przy rozstrzyganiu o istotnych sprawach i
oczekiwaniach ludzi starszych;

2) konsultowanie i opiniowanie projektow aktéw prawa miejscowego dotyczacych senioréw;

3) przedstawianie propozycji i inicjowanie dzialan na rzecz seniorow;

4) monitorowanie potrzeb senioréow z terenu Gminy Lubawka;

5) wydawanie opinii i formutowanie wnioskéw stuzacych rozwojowi dziatalnosci na rzecz seniorow i
solidarno$ci miedzypokoleniowej;

6) wspotpraca z organizacjami i instytucjami spotecznymi w sprawach planowania i podejmowania
dziatan na rzecz oséb starszych;

7) upowszechnianie wiedzy o potrzebach, prawach i mozliwosciach 0sob starszych.
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§4.

Warunki organizacyjne, w tym obstuge administracyjna niezbedna do prawidtowej pracy Rady, zapewnia Urzad
Miasta Lubawka.

Tryb wyboru czlonkéw Rady

§5.

1. Burmistrz Miasta Lubawka, w drodze zarzadzenia, oglasza nabor cztonkow rady okre$lajac termin,
miejsce i sposob zglaszania kandydatur.

2. Zarzadzenie, o ktorym mowa w ust. 1, podaje sie do publicznej wiadomosci poprzez ogloszenie w
Biuletynie Informacji Publicznej Urzedu Miasta Lubawka oraz na tablicy ogloszen Urzedu Miasta
Lubawka, co najmniej 21 dni przed uplywem terminu wyznaczonego na zgtaszanie kandydatur.

3. Zgloszenia kandydatéw dokonuje si¢ na formularzu zgloszeniowym, ktérego wzor okresla Burmistrz
Miasta Lubawka w zarzadzeniu, o ktérym mowa w ust. 1.

4. Kandydat na cztonka rady powinien spetnia¢ tacznie nizej wymienione warunki:

1) wyrazi¢ zgode na kandydowanie;
2) korzysta¢ z pelni praw obywatelskich;
3) wyrazi¢ zgode na przetwarzanie danych osobowych zawartych w formularzu zgloszeniowym.

5. Czlonkami Rady moga by¢:

1) mieszkancy Gminy Lubawka — posiadajacy poparcie co najmniej 5 senioréw zamieszkatych na
terenie Gminy Lubawka, przy czym kazdy uprawniony senior moze udzieli¢ poparcia nie wigcej
niz dwém kandydatom do rady;

2) przedstawiciele podmiotow dziatajacych na rzecz osob starszych na terenie Gminy Lubawka —
wydelegowani w trybach przewidzianych w regulacjach wewnetrznych dla danego podmiotu.

6. Udzielenie poparcia, o ktéorym mowa w ust. 5 pkt. 1), przez ta sama osobe wigcej niz dwom
kandydatom skutkuje nieuwzglednieniem glosu poparcia tej osoby przy wszystkich zgloszonych
kandydatach.
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§6.

1. Cztonkéw Rady powotuje Burmistrz Miasta Lubawka w drodze zarzadzenia, w liczbie 11 osdb, a w
przypadku braku petnej liczby kandydatow sktad Rady moze by¢ mniejszy, jednak czlonkéw nie moze
by¢ mniej niz 9.

2. Wskazane jest, aby przynajmniej 4 sktadu rady tworzyly osoby, ktére ukonczyty 55 rok zycia.

3. Zarzadzenie, o ktérym mowa w ust. 1, podaje si¢ do publicznej wiadomosci poprzez ogloszenie w
Biuletynie Informacji Publicznej Urzedu Miasta Lubawka oraz na tablicy ogloszen Urzedu Miasta
Lubawka.

4. W przypadku zgloszenia wiekszej liczby kandydatow niz 11 oséb — wyboru cztonkéw Rady dokonuje
si¢ w drodze publicznego losowania, sposrod wszystkich zgloszonych kandydatow. Termin, miejsce i
sposob przeprowadzenia losowania okresla Burmistrz Miasta Lubawka w drodze zarzadzenia.

5. Zarzadzenie, o ktorym mowa w ust. 3, podaje si¢ do publicznej wiadomosci poprzez ogloszenie w
Biuletynie Informacji Publicznej Urzedu Miasta Lubawka oraz na tablicy ogloszen Urzedu Miasta
Lubawka.

§7.
1. Burmistrz Miasta Lubawka odwoluje cztonka Rady przed uptywem kadencji:
1) najego wniosek;
2) na wniosek organizacji delegujace;j;
3) w przypadku powstania trwatej niezdolno$ci do petnienia obowiazkow cztonka Rady;

4) w przypadku nieusprawiedliwionej nieobecnosci na trzech kolejnych posiedzeniach Rady.

2. W przypadkach, o ktérych mowa w ust. 1, Burmistrz Miasta Lubawka w drodze zarzadzenia oglasza
wybory uzupehiajace na cztonkéw Rady, zgodnie z zapisami §5.
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Zasady dzialania Rady

§8.

Rada liczy 11 cztonkéw.

Kadencja Rady trwa 4 lata, liczac od dnia powotania jej cztonkow.

Czlonkowie Rady petnia swoja funkcje spotecznie i nie pobieraja z tego tytutu diet ani wynagrodzenia.
Czlonkowie Rady sa zobowiazani czynnie uczestniczy¢ w posiedzeniach Rady.

AW N —

§9.

1. Pierwsze posiedzenie Rady zwotuje i prowadzi do momentu wyboru Przewodniczacego Rady —
Burmistrz Miasta Lubawka lub osoba przez niego wyznaczona, nie pdzniej niz w terminie 30 dni od
dnia powotania Rady.

2. Na pierwszym posiedzeniu Rada wybiera ze swego sktadu Przewodniczacego, Wiceprzewodniczacego
oraz Sekretarza zwykla wiekszoscia glosow, w obecnosci co najmniej potowy skladu Rady, w
glosowaniu tajnym.

3. Odwolanie Przewodniczacego, Wiceprzewodniczacego oraz Sekretarza nastgpuje na wniosek co
najmniej %2 sktadu Rady zwykta wiekszoscia gtoséw w obecnosci co najmniej polowy sktadu Rady, w
glosowaniu tajnym.

4. Czlonkowie Rady powiadamiani sa o posiedzeniu i ustalonym porzadku obrad co najmniej 5 dni przed
planowanym terminem. W szczeg6lnie uzasadnionych przypadkach, termin ten moze ulec skréceniu.

5. Posiedzenie Rady uwaza si¢ za wazne, gdy uczestniczy w nim co najmniej potowa ogélnej liczby
cztonkéw.

6. Posiedzenia Rady odbywaja sie w razie potrzeby, nie rzadziej jednak niz dwa razy w roku.

Posiedzenia Rady sa jawne i otwarte.

8. W przypadku braku kworum, wyznacza si¢ nowy termin posiedzenia Rady.

~

§10.
1. Do zadan Przewodniczacego Rady nalezy:

1) kierowanie biezacymi sprawami Rady;

2) reprezentowanie Rady na zewnatrz;

3) ustalanie terminow posiedzen i porzadku obrad;

4) zwolywanie posiedzen Rady — z wlasnej inicjatywy, badz na wniosek co najmniej 3 cztonkow
Rady;

5) prowadzenie posiedzen rady;

6) ustalanie porzadku prac Rady przy uwzglednieniu charakteru i rodzaju spraw przewidzianych do
rozpatrzenia;

7) zapraszanie na posiedzenia rady — na wniosek cztonka Rady, badz z wlasnej inicjatywy —
ekspertow z zakresu omawianego tematu;

8) realizowanie uchwat Rady;

9) przedktadanie Burmistrzowi Miasta Lubawka sprawozdan z funkcjonowania Rady.

2. Do zadan Wiceprzewodniczacego Rady nalezy wykonywanie obowiazkéw Przewodniczacego pod jego
nieobecnos¢.
3. Do zadan Sekretarza nalezy:

1) prowadzenie dokumentacji Rady;
2) zapewnianie sprawnego przeptywu informacji pomiedzy cztonkami Rady;
3) sporzadzanie protokoldéw z posiedzen Rady.
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§11.

—_—

Decyzje Rady podejmowane sa w postaci uchwat.

2. Uchwaty Rady zapadaja zwykta wigkszoscia glosow w gltosowaniu jawnym w obecnos$ci co najmniej

polowy skladu Rady.

W przypadku réwnej ilosci glosow, glos decydujacy ma osoba przewodniczaca obradom.

4. Glosowanie jawne przeprowadza Przewodniczacy Rady przy pomocy Wiceprzewodniczacego i
Sekretarza, a w razie potrzeby réwniez innych cztonkéw Rady wyznaczonych przez Przewodniczacego.

5. W glosowaniu tajnym za glosy wazne uwaza sie te, ktore oddano w sposob okreslony i przyjety
wczesniej przez Rade dla tego gtosowania.

6. Glosowanie w trybie tajnym przeprowadza komisja skrutacyjna powotana na posiedzeniu sposrod

cztonkow Rady.

[98)

§12.

1. Z przebiegu posiedzenia Rady sporzadza si¢ protokdt, zawierajacy zwigzle informacje na temat
porzadku obrad, przebiegu dyskusji, wynikow glosowan i tresci podjetych uchwat.

2. Do protokotu dotacza sie liste obecnosci i podjete uchwaty.

3. Protokot podpisuje Przewodniczacy oraz osoba go sporzadzajaca.

4. Protokoty z posiedzen, listy obecnosci i inna dokumentacja Rady przechowywane sa w Urzedzie Miasta
Lubawka.

5. Kazdy z cztonkéow Rady ma zapewniony nieograniczony dostep do dokumentéw Rady, moze zada¢
kopii i odpiséw tych dokumentow.

§13.

Rada sporzadza sprawozdanie roczne ze swojej dziatalnosci, ktore przedktada Burmistrzowi Miasta Lubawka w
terminie do dnia 30 czerwca nastepnego roku.

§14.

Zmiany Statutu dokonywane sa w trybie jego nadania.
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