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Ogtoszenia powigzane:
Ogloszenie nr 332849-2016 z dnia 28-10-2016 - Lubawka
Przedmiotem zamdwienia jest udzielenie i obstuga kredytu dtugoterminowego do wysokosci 2.611.000,00 PLN (st
ownie: dwa miliony sze$¢set jedenascie tysiecy ztotych). Waluta kredytu: PLN. Kredyt przez...
Termin sktadania ofert/wnioskow: 16-11-2016
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Ogtoszenie nr 337995 - 2016 z dnia 2016-11-07 r.

Lubawka:
OGLOSZENIE O ZMIANIE OGLOSZENIA

OGLOSZENIE DOTYCZY:

Ogtoszenia o zamdwieniu

INFORMACIE O ZMIENIANYM OGLOSZENIU

Numer: 332849

Data: 28/10/2016

SEKCJA I: ZAMAWIAJACY

Gmina Lubawka, Krajowy numer identyfikacyjny 23082133900000, ul. Pl. Wolnosci 1, 58-420 Lubawka, woj.
dolnoslaskie, panstwo Polska, tel. 516 321 619, e-mail viceburmistrz@lubawka.net.pl, faks 75 741 12 62.

Adres strony internetowej (url):

Adres profilu nabywcy:

Adres strony internetowej, pod ktérym mozna uzyskac dostep do narzedzi i urzagdzen lub formatow plikdw, ktére

nie s ogdlnie dostepne:

SEKCJA II: ZMIANY W OGLOSZENIU

I1.1) Tekst, ktory nalezy zmienic:
Miejsce, w ktorym znajduje sie zmieniany tekst:
Numer sekcji: IV
Punkt: 6.2
W ogtoszeniu jest: Data: 16/11/2016, godzina: 12:00, Skrdocenie terminu sktadania wnioskow, ze wzgledu
na pilng potrzebe udzielenia zamdwienia (przetarg nieograniczony, przetarg ograniczony, negocjacje z
ogtoszeniem): nie
W ogtoszeniu powinno by¢: Data: 23/11/2016, godzina: 12:00, Skrocenie terminu sktadania wnioskow,

ze wzgledu na pilng potrzebe udzielenia zamdwienia (przetarg nieograniczony, przetarg ograniczony,

1z3 07.11.2016 15:20



Ogloszenie

223

http://bzp.uzp.gov.pl/Out/Browser.aspx?id=6ecd39c6-3d4b-488f-aee5-...

negocjacje z ogtoszeniem): nie

Miejsce, w ktérym znajduje sie zmieniany tekst:

Numer sekcji: III

Punkt: 7

W ogtoszeniu jest: 1) Przedmiot ustugi bedzie $wiadczony przez osobe wymieniong w wykazie
pracownikdw wykonujgcych czynnosci w trakcie realizacji zamdwienia - zatgczniku nr 5 do SIWZ, 2)
Wykonawca w terminie do 10 dni liczac od dnia podpisania umowy bedzie zobowigzany do przedstawienia
zamawiajgcemu dokumentdw potwierdzajacych sposdb zatrudnienia ww. osoby (kopie umowy o prace), a
takze o$wiadczenie ww. osoby, ze jest zatrudniona na podstawie umowy o prace w rozumieniu przepisow
ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. — Kodeks pracy z uwzglednieniem minimalnego wynagrodzenia za prace
ustalonego na podstawie art. 2 ust. 3-5 ustawy z dnia 10 pazdziernika 2002 r. o minimalnym wynagrodzeniu
za prace przez caty okres realizacji przedmiotu zamowienia, 3) W przypadku jakichkolwiek zmian odnos$nie
zatrudniania osoby, o ktorej mowa w pkt. 2), Wykonawca zobowigzany jest do pisemnego poinformowania
Zamawiajacego w terminie 5 dni od daty zaistnienia zmian. 4) Wykonawca na kazde pisemne zadanie
zamawiajgcego w terminie do 5 dni roboczych przedktadat bedzie Zamawiajgcemu raport o stanie i sposobie
zatrudnienia ww. osoby, o$wiadczenie zatrudnionej osoby o otrzymaniu pensji, przedktadat dowody
odprowadzenia sktadek ZUS, przez caty okres realizacji zamdwienia.

W ogtoszeniu powinno by¢: 1) Przedmiot ustugi bedzie Swiadczony przez osobe wymieniong w wykazie
pracownikdw wykonujacych czynnosci w trakcie realizacji zamoéwienia - zatgczniku nr 5 do SIWZ, 2)
Wykonawca w terminie do 10 dni liczac od dnia podpisania umowy bedzie zobowigzany do przedstawienia
zamawiajgcemu dokumentow potwierdzajgcych sposob zatrudnienia ww. osoby (poswiadczong za zgodno$¢ z
oryginatem przez wykonawce kopie umowy o prace osoby wykonujgcej w trakcie realizacji zamoéwienia
czynnosci faktycznie zwigzane z przedmiotem zamdwienia. Kopia umowy powinna zosta¢ zanonimizowana w
sposob zapewniajgcy ochrone danych osobowych pracownika, zgodnie z przepisami ustawy z dnia 29
sierpnia 1997r. o ochronie danych osobowych tj. bez imion, nazwisk ,adreséw i numeréw PESEL .Informacje
takie jak: data zawarcia umowy, rodzaj umowy o prace i wymiar etatu powinny by¢ mozliwe do
zidentyfikowania), a takze o$wiadczenie wykonawcy, ze ww. osoba jest zatrudniona na podstawie umowy o
prace w rozumieniu przepisow ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. — Kodeks pracy z uwzglednieniem
minimalnego wynagrodzenia za prace ustalonego na podstawie art. 2 ust. 3-5 ustawy z dnia 10 pazdziernika
2002 r. o minimalnym wynagrodzeniu za prace przez caty okres realizacji przedmiotu zamdwienia, 3) W
przypadku jakichkolwiek zmian odnos$nie zatrudniania osoby, o ktdrej mowa w pkt. 2), Wykonawca
zobowigzany jest do pisemnego poinformowania Zamawiajgcego w terminie 5 dni od daty zaistnienia zmian.

4) Wykonawca na kazde pisemne zadanie zamawiajgcego w terminie do 5 dni roboczych przedktadat bedzie

07.11.2016 15:20



Ogloszenie http://bzp.uzp.gov.pl/Out/Browser.aspx?id=6ecd39c6-3d4b-488f-aee5-...

Zamawiajgcemu raport o stanie i sposobie zatrudnienia ww. osoby, poswiadczong za zgodnos$¢ z oryginatem
przez wykonawce kopie dowodu potwierdzajgcego zgtoszenie pracownika przez pracodawce do ubezpieczen,
zanonimizowang w sposob zapewniajacy ochrone danych osobowych pracownika zgodnie z przepisami
ustawy z dnia 29 sierpnia 1997r. o ochronie danych osobowych oraz zaswiadczenie wtasciwego oddziatu
ZUS, potwierdzajgce optacanie przez wykonawce sktadek na ubezpieczenia spoteczne i zdrowotne z tytutu

zatrudnienia na podstawie umowy o prace za ostatni okres rozliczeniowy .”
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