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ZARąDZENIE Nr 95/2016

Burmistrza Miasta Lubawka

z dnia 21 czerwca 2O!6 r.

w sprawie ogłoszenia konkursu na kandydata na stanowisko dyrektora publicznei szkoły
podstawowei dla której organem prowadzącym jest Gmina Lubawka.

Na podstawie art. 30 ust.1 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorządzie gminnym ( Dz. U. z2016 r.
poz.446z póŻn.zm.),art.36a ust.liust.2ustawyzdnia7września ].991r.osystemie oświaty
(Dz. U. z2OL5 r. poz.2156z późn. zm.) oraz § 1ust. 1rozporządzenia Ministra Edukacji Narodowej
zdnia 8 kwietnia 2aLOr. w sprawie regulaminu konkursu na stanowisko dyrektora publicznej szkoły
lub publicznej placówki oraz trybu pracy komisji konkursowej (Dz. U. Nr 60, poz.373 z późn. zm.|
zarządzam, co nastę puje :

§1

Ogłaszam konkurs na kandydata na stanowisko dyrektora :

1) Publicznej SzkoĘ Podstawowej w Miszkowicach, Miszkowice nr 8.

§2

Ogtoszenie o konkursie stanowi załącznik do niniejszego zarządzenia.

§3

Wykonanie zarządzenia powierzam Kierownikowi Referatu Organizacyjnego, Ewidencji Ludności

i USC Urzędu Miasta Lubawka.

§ą

Zarządzenie wchodzi w życie z dniem podpisania i podlega ogłoszeniu w Biuletynie lnformacji
Publicznej Urzędu Miasta Lubawka .
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Załącznik do
Zarządzenia Nr 95/2016
Burmistrza Miasta Lubawka
z dnia 21, czerwca 20]_6 roku

Burmistrz Miasta Lubawka
ogłasza konkurs na kandydata na stanowiska dyrektora publicznej Szkoły podstawowej

w Miszkowicach, Miszkowice 8

l, Do konkursu moŻe PrzYstąPiĆ osoba, która spełnia wymagania określone w rozporządzeniu Ministra
Edukacji Narodowej z dnia 27 PaŹdziernika 2009 r. w sprawie wymagań, jakim powinna odpowiadaćosoba zajmująca stanowisko dYrektora oraz inne stanowisko kierownicze w poszczególnych typachpublicznych szkół i rodzajach publicznych placówek (Dz. U. Nr ].84, poz. 1436 z poźn.zm.) tj.:1, Jest nauczYcielem mianowanym lub dyplomowanym, który spełnia łącznie następujące
wymagania:
1) ukończYł studia magisterskie i posiada przygotowanie pedagogiczne oraz kwalifikacje dozajmowania stanowiska nauczyciela w danej szkole lub placówce,
2) ukończYł studia wYŻsze lub studia podyplomowe z zakresu zarządzania albo kurs kwalifikacyjny
z zakresu zarządzania oŚwiatą, Prowadzony zgodnie z przepisami w sprawie placówek doskonalenia
na uczycieli,
3) posiada co najmniej pięcioletni staz
staż pracy dydaktycznej na stanowisku
4) uzyskał:

pracy pedagogicznej na stanowisl<u nauczyciela lub pięcioletni
na uczycieIa akademickiego,

a)co najmniejdobrą ocenę pracy w okresie ostatnich pięciu lat pracy lub
b) pozytywną ocenę dorobl<u zawodowego w okresie ostatniego roku albo
c) w PrzYPadl<u nauczYciela akademickiego - pozytywną ocenę pracy w okresie ostatnich czterech latpracy w szkole wyższej
- Przed PrzYstąPieniem do konl<ursu na stanowisko dyrektora, a w przypadku, o którym mowa w art,
36a ust, 4oraz ust" 3 ustawYz dnia 7września 1991 r. o systemie oświaty, jeżeli nie przeprowadzono
l<onl<ursu - przed powierzeniem stanowiska dyrektora,
5) sPełnia warunki zdrowotne niezbędne do wykonywania pracy na stanowisku kierowniczym,
6) nie bYł karanY karą dYscyplinarną, o której mowa w art. 76 ust. 1 ustawy z dnia 26 stycznia
1'982 r, - Karta NauczYciela (Dz, U. z 2O14 r. poz. I91 z poźn. zm.), a w przypadku nauczyciela
akademickiego - karą dYscyplinarną, o l<tórej mowa w art. 14O ust, 1 ustawy z dnia 27 lipca 2005 r. -
Prawo o szl<olnictwie wYŻszYm (Dz. U. z 201,2 r. poz.572 z poźn.zm.), oraz nie toczy się przeciwko
niemu postępowanie dyscyplinarne,
7) nie bYł skazanY PrawomocnYm wyrokiem za umyślne przestępstwo lub umyślne przestępstwo
sl<arbowe.
8) nie toczY się Przeciwko niemu postępowanie o przestępstwo ścigane z oskarżenia publicznego,
9) nie bYł karanY zal<azem Pełnienia funl<cji związanych z dysponowaniem środkami publicznymi,
o którYm mowa W art.31 ust. 1pkt 4 ustawy z dnia 17 grudnia 2oo4 r, o odpowiedzialności za
naruszenie dyscypliny finansów publicznych (Dz. U. z201,3 r, poz.168).
2, Stanowisko dYrektora Publicznej szkoły podstawowej, moze zajmować równiez nauczyciel
mianowanY lub dYPlomowany, który ukończył studia pi"r*rr"go stopnia lub studia wyższezawodowe iPosiada PrzY8otoWanie pedagogiczne lub ukończył kolegium nauczycielskie albo
nauczYcielskie kolegium jęzYków obcYch, posiada kwalifikacje do zajmowania stanowiska nauczyciela
w danej szkole isPełnia wymagania określone w ust. 1pkt 2-9 niniejszego ogłoszenia.
3, Stanowisl<o dYrektora Publicznej szkoły moze zajmować osoba niebędąca nauczycielem, l<tóra
spelnia lącznie następujące wymagania:



1) Posiada obYwatelstwo polskie, ztym że wymóg ten nie dotyczy obywateli państw członkowskich
Unii EuroPejskiej, Państw członkowsl<ich Europejskiego porozumienia o Wolnym Handlu (EFTA) _

Stron UmoWY o EuroPejskim Obszarze Gospodarczym oraz Konfederacji Szwajcarskiej,
2) u l<ończyła studia magistersl<ie,
3) Posiada co najmniej Pięcioletni staż pracy, w tym co najmniej dwuletni staż pracy na stanowisl<u
l<ierowniczym,
4) ma pełną zdolność do czynności prawnych i korzysta z praw publicznych,
5) nie toczY się Przeciwko niej postępowanie o przestępstwo ścigane z oskarżenia publicznego
lub postępowanie dyscyplinarne,
6)spełnia wymagania określone w ust. 1pkt 2, 5,] ,Bi9 niniejszego ogłoszenia.
ll. Oferty osób przystępujących do konkursu powinny zawierać:
1) uzasadnienie PrzYstąPienia do konkursu oraz koncepcję funkcjonowania irozwoju publicznej
szl<oły lub publicznej placówki,
2) PoŚwiadczoną Przez kandYdata za zgodność z oryginałem l<opię dowodu osobistego lub innego
dol<umentu Potwierdzające8o tozsamość oraz poświadczającego obywatelstwo kandydata,
3) zYciorYs z oPisem Przebiegu pracy zawodowej, zawierający w szczególności informaclę o:
a) stażu pracy pedagogicznej - w przypadku nauczyciela albo
b) stażu pracy dydal<tycznej- w przypadku nauczyciela al<ademickiego, albo
c) staŻu PraCY, w tYm StaZU pracV na stanowisku kierowniczym - w przypadku osoby niebędącej
na uczycie le m,
4)orYginałY lub PoŚwiadczone przez kandydata za zgodność z oryginałem kopie dokumentów
potwierdza]'ących posiadanie wymaganego stazu pracy, o którym mowa w ust.2, pkt.3,
5) orYginałY lub PoŚwiaclCzone przel kandydata za zgodność z oryginałem kopie dokumentów
PotwierdzającYch Posiadanie wyma8anego wyl<ształcenia, w tym dyplomu ukończenia studiów
wYŻszYch lub Świadectwa ukończenia studiów podyplomowych z zakresu zarządzania albo
świadectwa ukończenia kursu kwalifikacyjnego z zakresu zarządzania oświatą,
6) zaŚwiadczenie lekarskie o braku przeciwwskazań zdrowotnych do wyl<onywania pracy na
sta nowisl<u l<ierowniczym,
7) oświadczenie, że przeciwko kandydatowi nie toczy się postępowanie
z osl<a rzenia publicznego lub postępowa nie dyscyplinarne,
B) oświadczenie, że kandydat nie był skazany prawomocnym wyrokiem
umyślne przestępstwo ska rbowe,
9) oŚwiadczenie, Że kandydat nie był karany zal<azem pełnienia funkcjizwiązanych z dysponowaniem
Środkami PublicznYmi, o których mowa w art.31 ust. 1pkt.4 ustawy z dnia 1_7 grudnia 2OO4 r,o odPowiedzialnoŚci Za naruszenie dyscypliny finansów publicznych (Dz. U. z2013 r. poz.168),
10) oŚwiadczenie o doPełnieniu obowiązku, o którym mowa w art,7 ust.1 iust.3a ustawy z dnia 18
PaŹdziernika 2006 r. o ujawnieniu informacji o dokumentach organów bezpieczeństwa państwa z lat
1944-1990 oraz treŚci tych dokumentów (Dz. U. z 201"3 r. poz.1388 z poźn. zm.) _ w przypadku
kandydata na dyrektora publicznej szkoły,
11) orYginał lub PoŚwiad Czona przez kandydata za zgodność z oryginałem kopia aktu nadania
stopnia nauczyciela mianowanego lub dypIomowanego - w przypadku nauczyciela,
12) orYginał lub PoŚwiadClona przez kandydata za zgodność z oryginałem kopia karty oceny pracy lub
ocenY dorobku zawodoweSo - w przypadku nauczyciela i nauczyciela akademickiego,
13)oŚwiadczenie, ze l<andYdat nie był l<arany karą dyscyplinarną, o którejmowa w art.76 ust.1
UstaWY z dnia 26 stYcznia 1,982 r. - Karta Nauczyciela (Dz. U. 201-4 r. poz.1_91z poźn.zm.) lub w art.
140 ust,1 UStaWY z dnia 27 lipca 2005 r. - Prawo o szkolnictwie wyzszym (Dz. U. z 2o12 r. poz.572
z poźn. zm.) - w przypadku nauczyciela i nauczyciela akademickiego,
14) oŚwiadczenie, Że kandYdat ma pełną zdolność do czynności prawnych ikorzysta z pełni praw
publicznych - w przypadku osoby niebędącej nauczycielem,
15) oŚwiadczenie, ze kandydat wyraża zgodę na przetwarzanie swoich danych osobowych zgodnie
Z Ustawą z dnia 29 sierPnia 1991 r. o ochronie danych osobowych (Dz. U. z 2OI5 r. poz. 2135 z poźn.
zm.) w celach przeprowadzenia konkursu na kandydata na stanowisko dyrektora.

o przestępstwo ścigane

za umyślne przestępstwo lub



lll. Na żądanie organu prowadzącego publiczną szkołę
oryginały dokumentów, o których mowa w ust. 2 pkt.
w przypadku gdy w ofercie na stanowisko dyrektora
dokumentów poświadczone przez kandydata,

kandydat jest obowiązany przedstawić
2, 4, 5, I1,, 1,2 niniejszego ogłoszenia,
przedłożono jedynie kopie wskazanych

3. Sposób i termin składania ofert,

OfertY nalezY składać w zamkniętych kopertach z podanym adresem zwrotnym, telefonem
kontaktowym i dopiskiem:

,,Konkurs na DYrektora Pubticznej Szkoły Podstawowej w Miszkowicach,,,
w terminie do 11 lipca 2O76 r.
w Biurze Obsługi lnteresanta

Urzędu Miasta Lubawka
ul. Plac Wolności 1,

58-420 Lubawka.

4, SPosób Powiadomienia kandydatów o terminie i miejscu przeprowadzenia postępowania
konkursowego.
Konkurs PrzeProwadzi komisja konkursowa powołana przez Burmistrza Miasta Lubawka.
O terminie i miejscu PrzeProwadzenia postępowania konkursowego kandydaci zostaną
powiadomieni .

Sprawq prowadzi :Dorota Trojan
lnspektor ds. kadr i oświaty
Tc1,757411592 w.31
Troja n.dorota @ |u bawka. net.pl


