UCHWALA Nr X/285/13
Rady Miejskiej w Lubawce
z dnia 28 listopada 2013 roku
w sprawie: uchwalenia programu wspotpracy Gminy Lubawka z organizacjami
pozarzadowymi oraz podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3
ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie (t. j. Dz. U. z 2010 r. Nr 234, poz. 1536
ze zm.) narok 2014

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r.
0 samorzadzie gminnym (t. j. Dz. U. z 2013 roku, poz. 594 ze zm.), w zwigzku z art.
5a ust. 1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego
i 0 wolontariacie (t. j. Dz. U. z 2010 r. Nr 234, poz. 1536 ze zm.) po przeprowadzeniu
konsultacji z organizacjami pozarzgdowymi i podmiotami, o ktérych mowa w art. 3
ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego
i 0 wolontariacie (t. j. Dz. U. z 2010 r. Nr 234, poz. 1536 ze zm.),
Rada Miejska w Lubawce uchwala, co nastepuje:

Rozdziat |
Postanowienia ogoine
§1.
Przyjmuje sie program wspoétpracy Gminy Lubawka z organizacjami pozarzgdowymi
oraz podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r.
0 dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie (t. j. Dz. U. z 2010 r. Nr 234, poz.
1536 ze zm.) na rok 2014 zwany w dalszej czesci uchwaty programem.

§ 2.

llekro¢ w niniejszej uchwale, jest mowa o:

1) ustawie - nalezy przez to rozumie¢ ustawe z dnia 24 kwietnia 2003 r.
0 dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie (t. j. Dz. U. z 2010 r. Nr 234,
poz. 1536 ze zm.),

2) ustawie o pomocy spotecznej — nalezy przez to rozumieé ustawe z dnia 12 marca
2004 roku o pomocy spotecznej (t. ). Dz. U. z 2009 r. Nr 175 poz. 1362 ze zm.),

3) organizacjach - nalezy przez to rozumieé organizacje pozarzadowe i podmioty,
o ktorych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy,

4) Gminie — nalezy przez to rozumie¢ Gmine Lubawka,

5) Burmistrzu — nalezy przez to rozumie¢ Burmistrza Miasta Lubawka

Rozdziat Il
Cel gtéwny programu
§ 3.
1. Przyjety program jest wyrazem polityki organéw Gminy wobec organizacii
zmierzajacej do zapewnienia im mozliwosci dziatania na terenie Gminy Lubawka.
2. Program obejmuje wspotprace z tymi organizacjami, ktére dziatajg na rzecz
Gminy Lubawka i jej mieszkancéw.
3. Celem gtbwnym programu jest zapewnienie efektywnego wykonywania
wynikajacych z przepiséw prawa zadan publicznych Gminy poprzez witaczenie
w ich realizacje organizacji pozarzgdowych i podmiotow, o ktérych mowa w art. 3
ust. 3 ustawy.



Rozdziat llI
Cele szczego6towe programu
§ 4.

Cele szczeg6towe programu stanowi:

1) urzeczywistnienie zasady pomocniczosci oraz umacnianie uprawnien obywateli i
ich wspdlnot,

2) ksztattowanie demokratycznego tadu spotecznego w srodowisku lokalnym,
poprzez budowanie partnerstwa pomiedzy administracjg publiczng, a
organizacjami,

3) zwiekszenie aktywnosci mieszkancow Gminy, stluzacej petniejszemu
zaspokajaniu potrzeb,

4) stworzenie warunkéw do powstania inicjatyw i struktur funkcjonujgcych na rzecz
spotecznosci lokalnych,

5) umacnianie w swiadomosci spotecznej poczucia odpowiedzialnosci za siebie,
swoje otoczenie i lokalng wspdlnote,

6) zwiekszenie wplywu organizacji na kreowanie zadan i celow polityki spotecznej w
Gminie,

7) udzielanie pomocy w pozyskiwaniu srodkéw pochodzacych z funduszy Unii
Europejskiej lub innych zrédet zewnetrznych, na realizacje zadahn wtasnych
Gminy.

Rozdziat IV
Zasady wspoipracy
§5
Wspotpraca Gminy Lubawka 2z organizacjami odbywa sie na zasadach:
pomocniczos$ci, suwerennosci stron, partnerstwa, efektywnos$ci, uczciwej konkurencji
oraz jawnosci.

Rozdziat Vv
Zakres przedmiotowy wspotpracy

§6
W roku 2014 do obszarow wspotpracy miedzy Gming, a organizacjami naleze¢ bedg
sfery zadan publicznych, o ktérych mowa w art. 4 ust. 1 ustawy, w tym jako
priorytetowe wyrdznia sie zadania z zakresu:
1) pomocy spotecznej,
2) promocji i ochrony zdrowia,
3) ochrony przyrody i sSrodowiska,
4) kultury fizycznej, turystyki, rekreacji i wypoczynku,
5) kultury i sztuki,
6) bezpieczenhstwa publicznego,
7) pomocy osobom niepetnosprawnym w wykonywaniu codziennych zadan

zyciowych i zawodowych, udziatu w zyciu spotecznym oraz integracji spotecznej.

Rozdziat VI
Priorytetowe zadania publiczne
§7.
W obszarze pomocy spotecznej planuje sie wspotprace z organizacjami w zakresie:
1) prowadzenia swietlicy profilaktyczno-wychowawczej dla dzieci z rodzin
patologicznych i dysfunkcyjnych,
2) organizacji warsztatow terapeutycznych dla rodzin dysfunkcyjnych,



3) pomocy osobom z zaburzeniami psychicznymi poprzez zajecia terapeutyczne.
4) pomoc w trudnych sytuacjach zyciowych, oraz wyréwnywanie szans tych rodzin,
5) pomoc w zakresie aktywizacji zawodowej,

6) pomoc wspomagajaca rozwoj wspolnot i spotecznosci lokalnej,

7) pomoc w nawigzywaniu i rozwijaniu kontaktéw miedzy organizacjami,

8) pomoc w organizacji wolontariatu.

§ 8.
W obszarze promocji i ochrony zdrowia planuje sie wspotprace z organizacjami w
zakresie:
1) prowadzenia profilaktyki i edukacji zdrowotnej,
2) zwiekszania dostepnosci pomocy terapeutycznej i rehabilitacyjnej, w tym dla oséb
uzaleznionych od alkoholu i wsp6tuzaleznionych,
3) przeciwdziatania patologii spotecznej.

§09.
W obszarze ochrony przyrody i $rodowiska planuje sie wspotprace z organizacjami
w zakresie :
1) edukaciji ekologicznej poprzez:
a) opracowywanie propagujacych miejsca przyrodniczo cenne - folderow,
broszur dydaktycznych i popularno-naukowych,
b) projektowanie i wykonawstwo Sciezek dydaktycznych na terenach zielonych,
c) organizowanie wystaw, w szczegoélnosci bedacych efektem zaje¢ z dziecmi i
mtodziezg (np. fotografia przyrodnicza);
2) ksztattowanie prosrodowiskowych postaw mieszkancow Gminy poprzez:
a) upowszechnianie zagadnieh ksztattowania i ochrony srodowiska,
b) przeprowadzenie konkursu na najlepiej urzgdzony ogrod dziatkowy,
3) ochrony zwierzat poprzez:
a) organizowanie konkursow i wystaw popularyzujacych zagadnienia ochrony
zwierzat, w szczegolnosci zwierzgt domowych,
b) podejmowanie dziatan majgcych na celu przeciwdziatanie bezdomnosci
zwierzat.

§ 10.
W obszarze kultury fizycznej, rekreaciji, turystyki i wypoczynku planuje sie wspotprace
z organizacjami w zakresie:
1) upowszechniania kultury fizycznej i sportu ws$rdd dzieci i mtodziezy oraz
zapewnienie mieszkancom aktywnych form spedzania wolnego czasu poprzez:

a) organizacje zaje¢ szkoleniowych dla dzieci i mtodziezy w szczegoélnosci w
sportach zimowych, lekkiej atletyce, tenisie ziemnym i stotowym oraz
zespotowych grach sportowych,

b) krzewienie kultury fizycznej wsrdd dzieci i mtodziezy,

c) nauke ptywania dzieci,

d) upowszechnianie kultury fizycznej i promocja zaje¢ rekreacyjnych wsrod
emerytow, rencistow i inwalidow i zapewnienie im aktywnych form spedzania
wolnego czasu;

2) organizacji imprez rekreacyjnych i turystycznych poprzez:

a) organizowanie kolonii, potkolonii, zimowisk, rajdow turystycznych pieszych i

rowerowych oraz innych form wypoczynku dzieci i mfodziezy,



b) przygotowanie programu imprez rekreacyjnych w ramach tradycyjnie
organizowanych corocznie Dni Lubawki,
C) przygotowanie programu imprez rekreacyjnych w Sotectwach.

§11.

W obszarze kultury i sztuki planuje sie wspotprace z organizacjami w zakresie:

1) ochrony dobr kultury i tradycji, dbatosci o zachowanie i wzbogacanie zbioréw
kulturowych,

2) upowszechniania wiedzy o dziejach i kulturze naszego regionu,

3) organizacji konkurséw fotograficznych,

4) wspieranie wydawnictw niskonaktadowych, tematycznie zwigzanych z Gmina,

5) upamietniania miejsc pamieci narodowej oraz pielegnowania polskosci i tradyciji
narodowej,

6) przygotowania programu imprez artystycznych w ramach tradycyjnie
organizowanych corocznie Dni Lubawki,

7) przygotowanie programu imprez w ramach Dozynek Gminnych,

8) przygotowanie programu imprez w ramach Jarmarku Tkaczy Slaskich.

§12.
W obszarze bezpieczenhstwa publicznego planuje sie wspotprace z organizacjami w
zakresie upowszechniania wiedzy i umiejetnosci na rzecz ratownictwa i ochrony
ludnosci poprzez:
1) szkolenie mtodziezowych druzyn pozarniczych,
2) zapewnienie bezpieczenstwa i zabezpieczenia medycznego podczas imprez

masowych,

3) nauke udzielania pomocy przedlekarskie;.

§ 13.
W obszarze pomocy osobom niepetnosprawnym planuje sie wspotprace z
organizacjami w zakresie:
1) pomocy w wykonywaniu codziennych zadan zyciowych i zawodowych,
2) pomocy w samorealizacji zawodowej
3) pomocy psychologicznej i socjalnej,
4) pomocy przy organizowaniu imprez integracyjnych.

Rozdziat VIl
Formy wspotpracy
§ 14.
Organy Gminy planujg podejmowanie wspobftpracy z organizacjami zaréwno w
formach wspétpracy finansowej jak i pozafinansowej, w tym:

1) zlecania realizacji zadan publicznych na zasadach okreslonych w ustawie, w
tym mozliwosci udzielania przez gmine dodatkowego wsparcia finansowego na
realizacje zadan wykonywanych przez organizacje pozarzgdowe w zwigzku z
ubieganiem sie przez te organizacje o dofinansowanie zadan z innych zrédet;

2) wzajemnego informowania sie o planowanych kierunkach dziatalnosci;

3) konsultowania projektéw aktéw normatywnych w dziedzinach dotyczacych
dziatalnosci statutowej tych organizacji pozarzadowych;

4) konsultowania projektow aktéw normatywnych dotyczgcych sfery zadanh
publicznych, o ktérej mowa w art. 4 ustawy z radg dziatalnosci pozytku
publicznego, w przypadku jej utworzenia;



5) tworzenia wspolnych zespotow o charakterze doradczym i inicjatywnym,
ztozonych z przedstawicieli organizacji pozarzgdowych i przedstawicieli
Burmistrza;

6) umowy o wykonanie inicjatywy lokalnej na zasadach okreslonych w ustawie;

7) umoOw partnerstwa okreslonych w ustawie z dnia 6 grudnia 2006r. o zasadach
prowadzenia polityki rozwoju (t. j. Dz. U. z 2009r., Nr 84, poz. 712 z p6zn. zm.);

8) wspotorganizowania konferencji oraz forow tematycznych ds. organizacji
pozarzadowych, dobroczynnosci, dzieci i mtodziezy, seniorow, wykluczenia
spotecznego i innych wg potrzeb;

9) przygotowywania i monitorowania porozumien zawieranych przez Gmine z
organizacjami pozarzgdowymi na realizacje zadan publicznych;

10)wspierania organizacji pozarzadowych, szczegdlnie organizacji pozytku
publicznego, w uzyskaniu w drodze bezprzetargowej lokalu z zasobdéw
gminnych;

11)udzielania pomocy w przygotowywaniu aplikacji programow, ktorych realizacja
wymaga wspotpracy kilku podmiotow;

12)umozliwianiu dostepu do lokalu oraz wyposazenia niezbednego do
przeprowadzania spotkan organizacji, realizujacych zadania publiczne na
rzecz gminy i jego mieszkancow.

Rozdziat VI
Okres realizacji programu
§15
Program bedzie realizowany w roku kalendarzowym 2014, od dnia 1 stycznia 2014 r.
do dnia 31 grudnia 2014 r.

Rozdziat IX
Sposob realizacji programu
§16
1. Realizacja programu bedzie nastepowata poprzez podejmowanie dziatan
zmierzajacych do wykonania zadan wynikajgcych z przedmiotowego zakresu
wspotpracy, w tym okreslonych w rozdziale VI Priorytetowych zadan publicznych.
2. W zakresie wspoipracy finansowej realizacja programu bedzie nastepowata
poprzez zlecanie organizacjom pozarzgdowym realizacji zadan publicznych

Gminy w trybie okreslonym w ustawie.

3. W zakresie wspotpracy pozafinansowej realizacja programu bedzie nastepowata
poprzez:

a) wzajemne informowanie sie o planowanych kierunkach dziatalnosci i
realizowanych zadaniach,

b) konsultowanie z organizacjami pozarzadowymi projektéw uchwat dotyczgcych
sfer wspétpracy poprzez udostepnienie projektow tych aktow,

c) udostepnianie w miare mozliwosci na preferencyjnych warunkach
pomieszczen komunalnych, sprzetu technicznego i urzadzen w celu realizacji
zadan organizacji pozarzadowych,

d) promowanie i udzielanie pomocy w tworzenie dobrego wizerunku organizacji
pozarzgdowych,

e) udzielanie pomocy w nawigzywaniu wspotpracy regionalnej, ponadregionalnej
i miedzynarodowej z partnerami o podobnym profilu dziatania.



Rozdziat X
Wysokosé srodkow przeznaczanych na realizacje programu
§17

1. Srodki finansowe na realizacje zadan niniejszego Programu zostanie okre$lona w
budzecie Gminy Lubawka na 2014 rok. Wydatki zwigzane z realizacjg zadan, o
ktorych mowa w programie nie mogg przekroczy¢ kwoty srodkéw finansowanych
zaplanowanych na ten cel w budzecie na rok 2014.

2. Prognozowane $rodki na dotacje udzielane organizacjom w ramach trybow
przewidzianych w ustawie w 2014 r. wyniosg 197 000 zt. Prognozowana kwota
moze ulec zmianie w trakcie uchwalania budzetu.

Rozdziat X
Sposob oceny realizacji programu
§18

Burmistrz dokonuje ewaluacji programu.

2. Uwagi, wnioski i propozycje zwigzane z realizowanymi przez organizacje
zadaniami publicznymi, mogg by¢ zgtaszane Burmistrzowi i bedg one
wykorzystywane do usprawnienia wspoétpracy z organizacjami.

3. Sprawozdanie z realizacji programu, zgodnie z art. 5a ust. 3 ustawy, Burmistrz
przedktada Radzie Miejskiej w terminie do dnia 30 kwietnia 2015 r.

=

Rozdziat XIl
Informacja o sposobie tworzenia programu
oraz o przebiegu konsultacji
8§19

1. Roczny program tworzony jest na podstawie planowanych zadan, obejmujgcych
nazwy planowanych zadan oraz planowane do realizacji otwarte konkursy ofert.

2. Konsultacje programu przeprowadza w sposob okre slony w art. 5 ust. 5 ustawy tj.
w sposbb okreslony w uchwale Rady Miejskiej w Lubawce w sprawie okreslenia
szczego6towego sposobu konsultowania z radg dziatalnosci pozytku publicznego
lub organizacjami pozarzadowymi i podmiotami, o ktérych mowa w art. 3 ust. 3
ustawy projektéw aktow prawa miejscowego W dziedzinach dotyczacych
dziatalnosci statutowej tych organizaciji.

3. Informacje o wynikach konsultacji podaje sie do publicznej wiadomosci w
Biuletynie Informacji Publicznej i na stronie internetowej Urzedu Miasta.

Rozdziat Xl
Tryb powotywania i zasady dziatania komisji konkursowych do opiniowania
ofert w otwartych konkursach ofert
§20
W celu opiniowania ofert ztozonych przez organizacje w ramach ogtoszonych
przez Gmine otwartych konkursow ofert Burmistrz powotuje komisje konkursowe.

2. Komisje konkursowe dla zaopiniowania ofert ztozonych w poszczegdéinych
konkursach powotuje Burmistrz najp6zniej w ostatnim dniu sktadania ofert.

3. Komisja konkursowa sktada sie z co najmniej dwoch przedstawicieli Burmistrza
oraz co najmniej jednej osoby reprezentujgcej organizacje, z wytgczeniem oséb
reprezentujgcych organizacje, biorgce udziat w konkursie.

4. Burmistrz tworzy liste przedstawicieli organizacji, ktérzy posiadajg upowaznienie
do reprezentowania tych organizacji w sktadach komisji. W trakcie obowigzywania
programu organizacja moze zgtosi¢ do komisji innego przedstawiciela co jest

=



© ®

jednoznaczne z cofnieciem umocowania dla dotychczasowego figurujgcego na

liscie przedstawiciela.

Organizacji przystuguje uprawnienie do przedstawienia jednego kandydata do

sktadu komisji konkursowej. Kandydaci do komisji zgtaszani sg na nastepny rok

kalendarzowy w ostatnim miesigcu obowigzywania programu na dany rok.

Przedstawiciele organizacji do kazdego ze sktaddéw komisji wybierani sg wedtug

ich miejsca na liscie kandydatow ustalonego w drodze losowania. W przypadku,

gdy w skfad komisji miatby wejS¢ przedstawiciel organizacji biorgcej udziat w

konkursie, zostaje on wytaczony ze sktadu komisji, a jego miejsce zajmuje kolejny

na liscie przedstawiciel organizacji niebiorgcej udziatu w konkursie.

W pracach komisji konkursowej mogg uczestniczy¢ takze, z glosem doradczym,

osoby posiadajace specjalistyczng wiedze w dziedzinie obejmujacej zakres zadan

publicznych, ktorych konkurs dotyczy. Osoby te uczestniczg w pracach komisji

konkursowej na wniosek burmistrza albo co najmniej dwoch organizacji

pozarzgdowych.

Przewodniczgcym komisji konkursowej jest przedstawiciel Burmistrza.

Komisja konkursowa ocenia merytorycznie oferty, ktore przeszty pozytywnie

weryfikacje formalng. Ocena merytoryczna polega na:

1) ocenie mozliwosci realizacji zadania przez oferenta,

2) ocenie spojnosci celu realizacji zadania okreslonego w ogtoszeniu oraz w
ofercie z zakresem rzeczowym zadania, harmonogramem i kosztorysem;

3) sprawdzeniu oferty pod wzgledem rachunkowym.

10.Dla kazdej ocenianej oferty komisja konkursowa sporzgdza karte oceny

merytorycznej, w ktérej wpisuje liczbe punktéw przyznanych przez
poszczegolnych cztonkéw komisji oraz zakres koniecznych zmian.

11.Z prac komisji konkursowej sporzadza sie protokét, ktéry ogtaszany jest zgodnie z

art. 13 ust. 3 ustawy.

Rozdziat XIVV
Postanowienia koncowe
8 21.

Zmiany niniejszego programu wymagajg formy przyjetej do jego uchwalenia.

§ 22.

Wykonanie uchwaty powierza sie Burmistrzowi Miasta Lubawka.

§ 23.

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.



