INFORMACIJA O WYNIKACH KONKURSU
Burmistrz Miasta Lubawka informuje,
ze w otwartym i konkurencyjnym naborze na wolne stanowisko pracy
Dyrektor Miejsko-Gminnego Osrodka Kultury w Lubawce
(nazwa stanowiska)
nie zostat wybrany kandydat do zatrudnienia, w zwigzku z czym nabor

nie zostat rozstrzygniety.

UZASADNIENIE

Zgodnie z zarzadzeniem nr 21/2022 Burmistrza Miasta Lubawka z dnia 09.02.2022 r.
w sprawie ogtoszenia konkursu na stanowisko Dyrektora Miejsko-Gminnego Osrodka Kultury
w Lubawce oraz okreslenia regulaminu konkursu, przeprowadzono postepowanie
konkursowe na przedmiotowe stanowisko. W ustalonym w ogtoszeniu terminie tj. do dnia
14 marca 2022 r. do godz. 15.00, do Urzedu Miasta w Lubawce wptynety dwie oferty
kandydatow.

Na pierwszym posiedzeniu Komisja Konkursowa dokonata oceny ztozonych dokumentéw
aplikacyjnych pod wzgledem formalnym. Po analizie ztozonych dokumentéw Komisja podjeta
decyzje o dopuszczeniu do kolejnego etatu tylko jednego kandydata. Oferta drugiego
kandydata nie spetnita wymogéw formalnych przewidzianych w ogtoszeniu i zostata
odrzucona. W drugim etapie postepowania konkursowego Komisja przeprowadzita
rozmowe kwalifikacyjng z kandydatem, podczas ktérej kandydat zaprezentowat swojg

koncepcje zarzadzania jednostka oraz odpowiadat na pytania cztonkéw Komisji.

Komisja Konkursowa zdecydowata nie rekomendowaé¢ do zatrudnienia kandydata,
uzasadniajgc swojg decyzje tym, ze przedstawiony program dziatania Miejsko-Gminnego
Osrodka Kultury w Lubawce i wynik rozmowy kwalifikacyjnej nie spetnity oczekiwan Komisji.
Stanowisko Komisji podtrzymata Burmistrz Miasta Lubawka, przez co nabér na powyzsze

stanowisko nie zostat rozstrzygniety.

Lubawka, dnia 1 kwietnia 2022 r. Stawonjir Antoniewski



